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MNOJIOKEHUE

O MJIATHBIX JONOJJTHHTEJIbHBIX 06pa3OBaTeJlele ycayrax

1. OGuHe NOJI0KeHUust

1.1.Hacrosiuee Ilonoxenwe, pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C 3aKOHAMH
Poccuiickoit ®eneparmu «O6 o6pasosannn» 1 «O 3alIMTe NpaB MOTPEOHTENS,
«IIpaBUJT OKa3aHus! IUTATHBIX 00Pa30BATENbHBIX YCIyT», YCTaBOM.

1.2. TlnaTHbIe JOMONHHUTENbHBIE 00pa30BaTebHbIE YCIYTH BBOJSITCS B LIEIAX
HauboJee MOJIHOTO YIOBIETBOPEHHUs MOTPeGHOCTEH 00yYaIOIMXCsl, UX POJUTENeH
(3aKOHHBIX MPEACTaBUTENIEH).

1.3.0ka3aHre [JONOJHMUTEIBHBIX 00pa30BaTeNbHBIX YCIyr HE MOXKET
HAHOCHTH yIIep6 WM yXyAUlaTh KayecTBO MPENOCTABICHHS OCHOBHBIX
06pasoBaTeNbHBIX YCIYT, KOTOpble YupexieHne ofs3aHo OKasblBaTh GeCriaTHO
JUTSL HACETIeHUS].

1.4.YupexeHue peanusyeT IUIATHbIE JOMOIHUTENIbHBIC obpa3zoBaTesbHbIE
yCIIyTH, 3a MpejiellaMid OCHOBHBIX 00pa3zoBaTelIbHBIX IPOrPaMM, ONPEACIISIOIHX
cTatyc YupexIeHus:

- IpyIIa IPO/IEHHOro JIHs 1l yqammxes 1-4 K1accos;

1.5.I1naTHble JOMOTHHTEIbHbIE 00pa30BaTebHbIE YCIYTU PeJOCTaBIAI0TCA
Ha  OCHOBe  3aKMioueHHoro JloroBopa ¢ PORHUTENSMH  (3aKOHHBIMH
TpeCTABUTEISIMA).

1.6. Yupeskenue peanusyeT ILIATHbIE IOTIONHUTENbHbIE 00pa3oBaTelbHbIe
yCIyTH, 3a MpefenaMHi OCHOBHBIX 00pa3oBaTeNbHBIX IPOrPaMM, ONPEIEsIsoIIX
cTaTyc YupexIeHHs:

- Ipyma NpoJIEHHOro JHs [l yyamuxcs 1-4 K1accos;

1.7. TnaTHbele oGpa3oBaTesbHbIe YCIYrd HE MOTYT ObITh OKa3aHbl BMECTO
06pa3oBaTeNbHOI /esTeIbHOCTH, (PMHAHCHPYEMOH 3a CUET CPEeJICTB oropkera. B
IIPOTHBHOM CJly4ae CPEeCTBa, 3apabOTaHHble NOCPEJCTBOM TaKOH AeATENBHOCTH,
M3BIMAIOTCSl  YupenuTeneM B ero OropkerT. YUpexieHHe BIPaBe OCIOPUTH
yKa3zaHHOe JeHcTBUe YUpeauTes B Cyie.

2.Yca0BHSI NPeI0CTABJEHHS VIATHBIX 0NOTHUTEIbHBIX 00pa30BaTe/IbHBIX
yeayr

2.1 VYupexneHue HMMeeT TIpaBO Ha OKasaHWE COOTBETCTBYHOLIMX

JIOTIOJTHUTEIBHBIX MIATHBIX 00pa30BaTelIbHBIX YCIYT NPH HAIMYMM UX TEpeYHs B




Уставе образовательного учреждения и наличии Лицензии на право ведения образовательной деятельности.

2.2.Для ведения деятельности по оказанию платных дополнительных образовательных услуг должны быть разработаны и приняты следующие нормативные акты, утвержденные руководителем учреждения:

-порядок предоставления платной услуги (график, режим работы);

-смета расходов;

-порядок приема и требований к поступающим на платные услуги;

-состав потребителей услуг.

В рабочем порядке руководитель Учреждения может рассматривать и утверждать:

-список лиц, получающих платную услугу (список может дополняться, уточняться в течении учебного периода);

-расписание занятий;

-при необходимости другие документы (должностные инструкции, расчеты стоимости платной услуги, рекламные материалы, буклеты и т.д.)

2.3. Учреждение обязано обеспечить наглядность и доступность (стенды, информация на сайте школы) для всех участников образовательного процесса (родителей (законных представителей), учащихся, педагогических работников) информацию о дополнительных платных образовательных услугах.

2.4. Руководитель Учреждения обязан (не менее 1 раза в год) предоставлять отчет о доходах и расходовании средств, полученных от оказания платных дополнительных образовательных услуг Управляющему советы школы.

2.5. С работниками образовательного учреждения, принимающими участие в организации и оказании платных дополнительных образовательных услуг должны быть заключены трудовые договора.

 
2.6. Ведение бухгалтерского учета по предоставлению дополнительных платных образовательных услуг осуществляется бухгалтерией образовательного учреждения.
 
2.7. Платные дополнительные образовательные услуги оказываются на условиях, определенных в Договоре между образовательным Учреждением (Исполнителем) и заказчиком услуг родителями (законными представителями) (Потребителем) учащихся.

 
2.8. При заключении Договора заказчик должен быть ознакомлен с настоящим Положением и другими нормативными актами и финансовыми документами, определяющих порядок и условия оказания дополнительных платных образовательных услуг, представленных образовательным учреждением.

3. Порядок оказания дополнительных платных образовательных услуг

Образовательное Учреждение для оказания платных дополнительных образовательных услуг обязано:
3.1.Изучнить спрос на платные образовательные услуги и определить контингент учащихся.

 
3.2.Создать условия для предоставления дополнительных платных образовательных услуг с учетом требований охраны труда и безопасности для жизни и здоровья учащихся.

3.3.Довести до потребителя достоверную информацию об исполнителе и оказываемых образовательных услугах. Информация должна содержать:

-наименование и место нахождение исполнителя;

-сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности и свидетельства о государственной аккредитации с указанием регистрационного номера, срока действия и органа, их выдавшего;

-уровень и направленность реализуемых дополнительных образовательных программ, формы и сроки их освоения;

-перечень образовательных услуг, стоимость которых включена в основную плату по договору, и перечень дополнительных образовательных услуг, оказываемых с согласия потребителя, порядок их предоставления;
-стоимость образовательных услуг, оказываемых за основную плату по договору, а также стоимость образовательных услуг, оказываемых за дополнительную плату, и порядок их оплаты;
-порядок приема и требований к поступающим.
3.5.Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по требованию потребителя:

-устав Учреждения;

-лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие документы, регламентирующие организацию образовательного процесса;

-адрес и телефон Учредителя;

- образец договора;

-основные и дополнительные образовательные программы, стоимость образовательных услуг.

Исполнитель обязан сообщить потребителю по его просьбе другие относящиеся к договору и соответствующей образовательной услуге сведения.
3.5.Заключить трудовые соглашения со специалистами на выполнение платных образовательных услуг, а также разработать служебные инструкции для лиц, ответственных за организацию и проведение платных образовательных услуг.

3.6.Заключить в письменной форме Договор с потребителем на оказание платных дополнительных образовательных услугах, предусматривающий в нем:

- наименование исполнителя, место его нахождения;

-фамилию, имя, отчество, телефон  и адрес потребителя;

-сроки оказания образовательных услуг;

- уровень и направленность основных и дополнительных образовательных программ, перечень образовательных услуг, их стоимость и порядок оплаты;

-другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых образовательных услуг;

-должность, фамилия, имя, отчество лица, подписывающего договор от имени исполнителя, его подпись, а также подпись потребителя.

4.Порядок и размер оплаты за дополнительные образовательные услуги

4.1.Размер оплаты за дополнительные образовательные услуги определяется в договоре с родителями (законными представителями), на основании утвержденных постановлением главы Амурского муниципального района тарифов.

4.2.Оплата за предоставляемые дополнительные платные образовательные услуги производится потребителем только по безналичному расчету, путем внесения средств через учреждения банков на лицевой счет школы.

5.Ответственность исполнителя и потребителя
5.1.Исполнитель оказывает образовательные услуги в порядке и сроки, определенные договором и Уставом Учреждения.

5.2.За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору исполнитель и потребитель несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.

5.3.При обнаружении недостатков оказанных образовательных услуг, в том числе оказание их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами и учебными планами, потребитель вправе по своему выбору потребовать:

-безвозмездного оказания образовательных услуг, в том числе оказания образовательных услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами, учебными планом и договором;
- соответствующего уменьшения стоимости оказанных образовательных услуг;

- возмещение понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.

5.4.Если исполнитель своевременно не приступил к оказанию образовательных услуг или если во время оказания образовательных услуг стало очевидным, что оно не будет осуществлено в срок, а также в случае просрочки оказания образовательных услуг потребитель вправе  по своему выбору:

- назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить к оказанию образовательных услуг и (или) закончить оказание образовательных услуг;

-поручить оказать образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов;

-потребовать уменьшения стоимости образовательных услуг;

-расторгнут договор.

5.5. Потребитель вправе потребовать полного возмещения убытков причиненных ему в связи с нарушением сроков начала (или) окончания оказания образовательных услуг.

5.6. Потребитель обязан:
-согласовывать все условия договора об оказании услуг с исполнителем; 

-принимать выполнение услуги в сроки и в порядке, предусмотренном договором; 

-оплатить оказываемые образовательные услуги в порядке и сроки, указанные в договоре. Потребителю в соответствии с законодательством  Российской Федерации выдается документ, подтверждающий оплату образовательных услуг.
6.Порядок рассмотрения споров

6.1. Все возникающие споры разрешаются в соответствии с Гражданским Кодексом РФ и Законом РФ «О защите прав потребителей».

Принято
на педагогическом совете

протокол № 3
«18» октября 2012 г.

Договор №

об оказании платных дополнительных образовательных услуг

г.Амурск                                                                                         «____»_____________20___г.

Муниципальное общеобразовательное учреждение  средняя общеобразовательная школа  № 5 имени  Романа Александровича Турского  г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края (в дальнейшем  - Исполнитель) на основании лицензии 27Л01 № 0000246, выданной 13 мая 2013 года и свидетельства о государственной аккредитации  ОП 024796 рег. № 268, выданного 30 июля 2012г. Министерством образования Хабаровского края, в лице директора Михайлюк Елены Алексеевны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и _____________________________________________________________________________   (в дальнейшем «Заказчик»), заключили  в соответствии  с Гражданским кодексом Российской Федерации, законами Российской федерации «Об образовании» и «О защите прав потребителей», а также Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской федерации от 05.07.2001 № 505 (в ред. постановления Правительства Российской Федерации от 01.04.2003 № 181), настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Исполнитель предоставляет в отношении ________________________________________________, сына (дочери) Заказчика, _______ года рождения, (именуемого в дальнейшем «Потребитель»), а Заказчик оплачивает дополнительные образовательные услуги 

	№ п/п
	Наименование образовательной услуги
	Форма предост. (оказания) услуг
	Наименование программы (курса)
	Количество часов

	1.
	Группа продленного дня
	групповая
	Подготовка письменных домашних уроков
	3 часа в день


2. Обязанности Исполнителя 

Исполнитель обязан:

2.1.  Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг предусмотренных разделом 1 настоящего договора. Дополнительные образовательные услуги оказываются  в соответствии с учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, разрабатываемыми Исполнителем.

2.2.  Обеспечить для проведения занятий помещения, соответствующие  санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам  и правилам, предъявляемым к образовательному процессу.

2.3.   Во время оказания дополнительных образовательных  услуг проявлять уважение к личности Потребителя, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Потребителя с учетом его индивидуальных особенностей.

2.4.  Сохранить место за Потребителем (в системе оказываемых общеобразовательным учреждением дополнительных образовательных услуг) в случае его болезни,  лечения и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам.

3. Обязанности Заказчика (Потребителя)

3.1.   Своевременно вносить плату за предоставленные услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора.

3.2. По просьбе  Исполнителя приходить для беседы при наличии претензий Исполнителя к поведению Потребителя или его отношению  к получению дополнительных образовательных услуг.

3.3. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя.

3.4.  Возмещать ущерб, причинённый Потребителем имуществу исполнителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.5.  Обеспечить Потребителя за свой счет учебниками и  учебными пособиями, канцелярскими товарами, необходимыми для  надлежащего исполнения Исполнителем обязательств по оказанию  дополнительных образовательных услуг в соответствии с требованиями Исполнителя.

3.6. Обеспечить посещение Потребителем занятий согласно учебному расписанию.

4. Права Исполнителя, Заказчика, Потребителя

4.1.   Исполнитель вправе отказать Заказчику в заключении договора на новый срок  по истечении действия настоящего договора, если Заказчик и Потребитель в период его действия допускали нарушения, предусмотренные гражданским законодательством и настоящим договором и дающее Исполнителю право в одностороннем порядке отказаться от исполнения договора.

4.2.   Исполнитель вправе приостановить оказание услуг, указанных в разделе 1 настоящего договора, если Заказчик  не произвел оплату в срок, установленный п. 5.2 настоящего договора.

4.3.  Заказчик  вправе требовать от Исполнителя предоставления информации: 

- по вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора, образовательной деятельности  Исполнителя и перспектив ее развития;

- об успеваемости, поведении, отношении Потребителя к учебе и его способностях.

4.4.  Потребитель вправе: 

- получить услуги, предусмотренные разделом 1 настоящего договора;

- получить полную и достоверную информацию об оценке своих знаний и критериях этой оценки;

- пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для обеспечения образовательного процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием.

5. Оплата услуг

5.1.  Заказчик ежемесячно оплачивать услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора.

5.2.  Оплата производится до 05 числа текущего месяца через бухгалтерию учреждения.

5.3.  Пропущенные Потребителем оплаченные занятия не переносятся на  иное время,  а оплата за них не компенсируется в следующем периоде.

6. Основания изменения и расторжения договора

6.1.   Условия, на которых заключен настоящий договор,  могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2.   Настоящий договор может расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон договор может быть расторгнут по основаниям,  предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, а также в случае одностороннего отказа от исполнения договора в случае одностороннего отказа от исполнения договора в случаях, предусмотренных законом и пунктами 6.3-6.5 настоящего договора.

6.3.   Заказчик вправе в любое время  с согласия Потребителя расторгнуть настоящий договор при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных расходов и услуг,  оказанных до момента отказа.

6.4.   Исполнитель вправе отказаться от исполнения  договора, если  заказчик нарушил срок оплаты услуг по настоящему договору более – чем на десять дней.

6.5.   Если Потребитель своим поведением систематически нарушает права и законные  интересы других обучающихся и работников Исполнителя,  расписание  занятий или препятствует нормальному осуществлению образовательного процесса, Исполнитель вправе отказаться  от исполнения договора, если после двух письменных предупреждений Заказчика и Потребителя последний не устранит указанные нарушения. Договор считается расторгнутым со дня  письменного уведомления Исполнителем Заказчика  об отказе от исполнения договора.

7. Ответственность за исполнение  или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору

7.1.    Исполнитель несет ответственность за недостатки оказанных услуг,  предусмотренных разделом 1 настоящего договора, в том числе за оказание их на  в полном объеме, предусмотренном  учебным планом, за нарушение сроков оказания  указанных услуг, в соответствии  с законодательством Российской Федерации.

7.2.    Заказчик обязан полностью оплатить услуги,  указанные в разделе 1 настоящего договора, и при  не возможности их выполнения, возникшей по его вине и (или) вине Потребителя, в том числе при пропуске  Потребителем  занятий по любым причинам в соответствии с п.5.4 настоящего договора.

8. Срок действия договора и другие условия 

8.1.   Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до ________________ года.

8.2.   Договор составлен в двух  экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один экземпляр – для Исполнителя и один – для Заказчика.

9. Подписи сторон

Исполнитель:                                      Заказчик:                             Потребитель,

                                                                                                               достигший 14-летнего  возраста                                                                      

	МБОУ СОШ № 5 г. Амурска

682640, Хабаровский край, 

г. Амурск, 

пр. Комсомольский, 7а

Директор

__________ Е.А. Михайлюк

«___» ___________________ 
	________________________ 

________________________ 

ФИО, подпись

________________________ 

________________________ 

________________________ 

паспортные данные

________________________ 

________________________ 

адрес места жительства, контактный телефон
	________________________ 

________________________ 

ФИО, подпись

________________________ 

________________________ 

________________________ 

паспортные данные

________________________ 

________________________ 

адрес места жительства, контактный телефон



	№ п/п 
	Наименование образовательных услуг 
	Форма предоставления (оказания) услуг (индивидуальная, групповая)
	Наименование программы (курса)
	Количество часов

	
	
	
	
	в неделю
	всего

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	МБОУ СОШ № 5 г. Амурска

682640, Хабаровский край, 

г. Амурск, 

пр. Комсомольский, 7а

Директор

__________ Е.А. Михайлюк

«___» ___________________ 
	________________________ 

________________________ 

ФИО, подпись

________________________ 

________________________ 

________________________ 

паспортные данные

________________________ 

________________________ 

адрес места жительства, контактный телефон
	________________________ 

________________________ 

ФИО, подпись

________________________ 

________________________ 

________________________ 

паспортные данные

________________________ 

________________________ 

адрес места жительства, контактный телефон


Р А С Ш И Ф Р О В К А

к смете расходов по дополнительным платным образовательным 
услугам по МБОУ СОШ № 5 г.Амурска

1. Расшифровка з/платы педагога                             в месяц

      Оклад - 7373,00 руб.

      10% выслуги - 737,30 руб.

      С./к. 50% - 3686,50 руб.

      Р./к. 50% - 3686,50 руб. 

      Итого з/плата в месяц – 15483,30 руб.

      Итого з/плата в час – 15483,30 /75,6=204,80 руб.

      Итого з/плата за 60,0 ч.:     204,80 руб.*60,0 ч.=12288,00
2. Расшифровка з/платы гл. бухгалтера                    в месяц

      Оклад - 14175,00 руб.

      35% выслуги – 4961,25,00 руб.

      С./к. 50% - 7087,50 руб.

      Р./к. 50% - 7087,50 руб. 

      Итого з/плата в месяц – 33311,25 руб.

      Итого з/плата в час – 33311,25 /151,2=220,30 руб.

      Итого з/плата за 3,0 ч.:             220,30 руб.*3,0 ч.=660,90
3. Расшифровка з/платы уб. служ. помещений         в месяц

      Оклад - 2650,00 руб.

      Доплата за вредность 4% - 106,00 руб.       

      10% выслуги – 265,00 руб.

      С./к. 50% - 1325,00 руб.

      Р./к. 50% - 1325,00 руб. 

      Итого з/плата в месяц - 5671,00 руб.

      Итого з/плата в час –5671,00 /151,2=37,50 руб.

      Итого з/плата за 20,0 ч.:                 37,50 руб.*20,0 ч.=750,00
Приложение 1 


К Договору


об оказании  платных услуг


МБОУ ООШ № 5 г. Амурска








